
 

 

 

 1 

 
Für die richtige Balance auch am Arbeitsplatz! 
Lehrlinge entwickeln Gleichgewichtsgeräte und trainieren regelmäßig 
 
 
 (Nettingsdorf, 9. Juli 2008) Laut AUVA sind fast ein Drittel aller Arbeitsunfälle auf 
Sturz und Fall zurückzuführen. Diese Situation war für die Lehrlinge bei 
Österreichs führendem Wellpapperohpapiererzeuger Smurfit Kappa Nettingsdorfer 
Anlass, sich mit dem Thema näher zu beschäftigen. 
Lehrlingsausbildner Wolfgang Hones entwickelte gemeinsam mit seinem jungen 
Team, den neun Lehrlingen/Maschinenbautechniker, ein Trainingsprogramm mit 
selbst gebauten Balancegeräten. Dieses spezielle Angebot: Training und Geräte 
wurde über die Mitarbeiterzeitung allen Mitarbeitern präsentiert. Die drei Geräte 
stehen allen Abteilungen zur Verfügung und werden regelmäßig in der 
Lehrwerkstatt von den Lehrlingen benutzt. Denn: auch Gleichgewichts-Übung 
macht den Meister! 
 „Gesundheit, Teamarbeit und guter Umgang miteinander werden bei uns 
großgeschrieben. Neben einer praxis bezogenen Ausbildung, 
abwechslungsreicher Arbeit, einem breiten Angebot an Aus- und Weiterbildung 
bieten wir unseren Lehrlingen auch ein integriertes Kraft- und Koordinationstraining 
an. Über die engagierte Eigeninitiative unserer Lehrlinge in Sachen 
Gleichgewichtstraining freuen wir uns sehr.“, so  
Dr. Ferdinand Fuhrmann/Generaldirektor Smurfit Kappa Nettingsdorfer. 
 
Lehrlingsausbildung bei Österreichs führendem 
Verpackungspapierhersteller 
Smurfit Kappa Nettingsdorfer bildet traditionell Lehrlinge in drei zukunftsträchtigen 
Berufen aus: 
- Papiertechniker (3,5 Jahre) 
- Maschinenbautechniker (3,5 Jahre) und 
- Doppellehre Prozessleittechniker/Elektrobetriebstechniker (4 Jahre). 
Derzeit sind am Standort 14 Lehrlinge in allen drei Lehrberufen beschäftigt. Jeder 
Lehrling, der die praxisbezogene Ausbildung erfolgreich abschließt, hat 
interessante Entwicklungsmöglichkeiten am Standort. Wer Interesse am ältesten 
Kulturgut der Menschheit PAPIER und an modernster Technik hat sowie eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem überdurchschnittlich produktiven 
Unternehmen sucht, ist bei Smurfit Kappa Nettingsdorfer genau richtig!  
 
Schon als Lehrling tolle Prämie und Gewinnbeteiligung  
„Unsere Lehrlinge sind wie alle unsere Mitarbeiter am Unternehmenserfolg in der 
Form der jährlich ausgeschütteten Prämie direkt beteiligt.“, sagt Personalleiter Dr. 
Gerald Heidl. Bei ausgezeichnetem Lehrabschluss winkt eine Prämie in Höhe 
eines Monatsbezuges Der Unterricht für Papiertechniker und 
Prozessleittechniker/Elektrobetriebstechniker erfolgt in der Berufsschule in 
Gmunden, für Maschinenbautechniker in Schärding. 
 
Daten und Fakten Smurfit Kappa Nettingsdorfer: 
- Smurfit Kappa Nettingsdorfer ist ein Unternehmen der weltweit tätigen Smurfit 
Kappa Group und einer der größten Europa-Standorte des Konzerns. 
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- Mit 40.000 Mitarbeitern in über 30 Ländern (22 in Europa) erwirtschaftete die 
Smurfit Kappa Group als führender Verpackungskonzern sieben Milliarden  EUR 
Umsatz. 
- Das 1851 gegründete Unternehmen Nettingsdorfer Papierfabrik ist heute einer 
der führenden Produzenten von Wellpappe-Rohpapieren in Europa. 
- Die beiden Hauptprodukte sind Nettingsdorfer KRAFTLINER braun und 
DECKENPAPIER. 
- Die Jahresproduktion beläuft sich auf 420.000 Tonnen/Jahr. 
- Umsatz 2005: 163 Mio. Euro 
- Umsatz 2006: 189 Mio. Euro 
- Umsatz 2007: EUR 210 Mio. Euro 
- Die Hauptmärkte sind neben Österreich die zentraleuropäischen Nachbarländer 
innerhalb eines Radius von 600 Kilometern 
- Die Exportrate beträgt 85 Prozent. 
- Am Standort sind 2008 360 Mitarbeiter beschäftigt 
- Generaldirektor: Dr. Ferdinand Fuhrmann 
 
Mehr Infos unter  
www.smurfitkappa-nettingsdorfer.com 
 
Fotos: 
Copyright: Smurfit Kappa Nettingsdorfer, honorarfrei 
 
PR-Kontakt: 
Dr. Gerald Heidl 
Tel.: +43.7229.863-205 
Mobil: +43.664.350 23 32 
E-Mail: gerald.heidl@smurfitkappa.at 
 
Mag. Ina Jung 
Tel.: +43.732.91 69 91 
mobil: +43.676.40 44 826 
E-Mail: ina.jung@jung-pr.at 
 
 
 
 
 

 

 


